Coalitieprogramma Voortvarend Verder:

‘De gemeente (bestuur en organisatie)
werkt in het kader van wijkmanagement
samen met bewoners,
belangenverenigingen en
maatschappelijke instanties aan de
verbetering van de wijk” _
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Wijkmanagement:

Bewoners nemen het initiatief
Actieve burgers nodig
Open houding gemeentelijke organisatie
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Belangrijke partijen wijkmanagement:

* Bewoners

 Dorpstafels

Wikmanager (gemeenteambtenaar)

«  Wijkopbouwwerker (welzijnsinstelling)
«  Ambtelijke organisatie

*  Vereniging Kleine Kernen Gelderland
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Hoe krijgt wijkmanagement vorm?

Vraaggerichte dienstverlening
* leder dorp een dorpstafel (6)

« Dorpstafel = afspiegeling dorp
* Dorpstafel:

— Verbinding

— Dorpsscan

— Dorpsprogramma

— Budget

— Regie dorpsprogramma
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Rivierenland in eigen hand

Eigen verantwoordelijkheid en zelfwerkzaamheid van bewoners van kleine
kernen in het Rivierengebied bevorderen om zo de leefbaarheid van
dorpen in deze Gelderse regio te vergroten

Procjectbeschrijving KESTEREN
Start: september2009
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VKK Gelderland

Overkoepelende organisatie voor
dorpsbelangenorganisaties in

Gelderland
Ontstaan
. VKK Achterhoek/Liemers ontstaan
in 1987

. In 2005 uitbreiding naar heel
Gelderland. Nu 125 leden.

. Ondersteuning van leden

. Belangenbehartiging richting VKK Gelderland
provincie

. Inzet voor een leefbaar platteland




Rivierenland In Eigen Hand

Aanleiding: Relatief weinig dbo’s in het Rivierengebied




Rivierenland In Eigen Hand

Doelstelling van het project:

Eigen verantwoordelijkheid en zelfwerkzaamheid van bewoners van
Kleine kernen in het Rivierengebied bevorderen om zo de
leefbaarheid van dorpen in deze Gelderse regio te vergroten

Sleutelwoorden:

. Betrokken bewoners
. Actieve jeugd
. Samenwerking bewoners & gemeente



Rivierenland In Eigen Hand

Wat willen we bereiken?

In 12 dorpen:
een werkende, structurele relatie tussen bewoners en gemeente
actieve jongerenvereniging of —groep
realisatie van een kleine kernenbeleid in vier gemeenten

Deelnemende gemeenten:

Buren
Neder-Betuwe

Neerijnen

Maasdriel




Rivierenland In Eigen Hand

Projectpartners:
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VKK Gelderland

koninklijke

nederlandsche
heidemaatschappij

Hogeschool
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Vereniging Kleine Kernen Gelderland
*Projectleider
Uitvoering & codrdinatie

Koninklijke Nederlandsche Heidemaatschappij
*Gemeentelijk traject
Communicatie

Plattelandsjongeren Gelderland
«Jongerentraject
«Contacten & methodieken

Hogeschool Van Hall Larenstein
*Inzet studenten plattelandsvernieuwing: leerproject



Project in Kesteren

4 Fases in het project
Verkennen & Motiveren
Organiseren
Concretiseren & Motiveren
Plannen maken

Plannen uitvoeren
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Project Kesteren Neder-Betuwe

1. Verkennen & MotiV,..c...ei

Activiteiten:
Research over het dorp
Interviews met sleutelfiguren @ é)
SWOT-analyse © O
Jongerenbrainstorm

Strengths Sterk
Weaknesses Zwak
Opportunities Kans
Threats Bedreiging

Uitkomst:
Kenmerken van het dorp
Aandachtspunten voor de toekomst
Groep(en) betrokken bewoners: Kwartiermakersgroep
Plan van aanpak Kwartiermakersgroep



Project Kesteren Neder-Betuwe

Programma van vanavond

. Groeten uit Kesteren...
. SWOT-analyse
. Bespreking SWOT

. Lijst onderwerpen voor Kesteren
opstellen

. Vervolg presentatie
1. Ideeén bij de Dorpstafel
2. Vervolgafspraken Kwartiermakersgroep
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Project Kesteren Neder-Betuwe

Activiteiten:

« Bijeenkomsten met mensen die aan leefbaarheid willen werken
— Jongeren
— Volwassenen

— Swot-personen en nieuwe geinteresseerden
« Kennismaken met wijkmanager
« Terugkoppeling naar gemeente en inwoners

Uitkomst:

« Samenstelling Kwartiermakersgroep

« Afspraken werkwijze Kwartiermakersgroep
* Bespreken werkwijze Dorpstafel

« Afspraken werkdomein dorpstafel (thema’s)

Doel:
« Werken aan organiseren bewonersavond en randvoorwaarden Dorpstafel



Project Kesteren Neder-Betuwe

3. Concretiseren & Motiveren

Activiteiten: Ideeé&n verzamelen voor

- Bewonersavond (volwassenen) STBELE P OEED
binnen thema'’s van de

« Activiteit georganiseerd door jongeren dorpstafel

Uitkomst:
* Projectenlijst — basis dorpsagenda
« Samenstelling dorpstafel

Doel:
» Bewoners betrekken & enthousiasmeren
 |deeén inventariseren



Project Kesteren Neder-Betuwe

4. Plannen maken

Activiteiten: Rekening houden met
- Dorpsagenda afstemmen met gemeente en prioriteit, gemeentelijke
externe partijen (week 10 2010) agenda, middelen,

ondersteuning,
Uitkomst: haalbaarheid, ...

* Projectplanning
* Projectbegroting
» Afspraken over begeleiding en ondersteuning

Doel:
» Draaiboek voor de dorpstafel
* Verantwoordelijkheid verdelen



Project Ochten Neder-Betuwe /
na Rivierenland In Eigen Hand

5. Plannen uitvoeren

Activiteiten:

« Taakgroepen instellen
 Doelen stellen

« Uitvoeren!

Uitkomst:
* Projectuitvoering

Doel:
 Leefbaarheid verbeteren



Samenvatting

SWOT-groepen  Thema's gemeente bewoners
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T Thema’s gemeente
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Pro;ecten Bewonersavonden: The

ﬂ Jongeren/volwassene
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Project Kesteren Neder-Betuwe

Kwartiermakersgroep maakt project bekend onder
dorpsgenoten en helpt mee met organisatie bewonersavond

Dorpstafel is een afspiegeling van het dorp
*Geen persoonlijk gewin
*Haalbare projecten, in 2 jaar te realiseren door bewoners zelf

«Afstemming met gemeente en externe partijen



Vereniging Kleine Kernen Gelderland
Dr. Grashuisstraat 8
7021 CL ZELHEM

www.vkkgelderland.nl
josienhissink@vkkgelderland.nl

0314-631168 | 06-16700586
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VKK Gelderland

Gemeente Neder Betuwe
OPHEUSDEN
Wijkmanager Henk van Bockel

www.nhederbetuwe.nl
hbockel@nederbetuwe.nl

0488-449957 | 06-20406187
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http://www.vkkgelderland.nl/
mailto:josienhissink@vkkgelderland.nl

