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(Bestuurs)leden van 
Plattelandsjongerenverenigingen:

1. ondersteunen, begeleiden en adviseren;
2. motiveren en inspireren;

3. belangenbehartiging bij gemeenten, sponsoren, 
fondsen en evt. het bedrijfsleven;

~doelstellingen~



Ondersteunen, begeleiden en adviseren?

1) centraal aanbod van standaard documenten; 

2) helpdesk via e-mail en telefoon;

3) uitwisseling binnen regiovergaderingen;

4) training, workshop en presentatie.



Centraal aanbod standaard documenten

1) www.pjgelderland.nl (voor afdelingen bestuurstaken);

2) onderscheid in invuldocumenten en instructies;

3) onderverdeeld in bestuurs- en commissietaken.

http://www.pjgelderland.nl/


Centraal aanbod standaard documenten



Uitwisseling binnen regiovergaderingen

1a) gedeelde verenigingsproblemen samen aanpakken;

1b) centrale aanpak in (tijdelijke) regionale werkgroepjes;

2) draaiboekuitwisseling, standaardiseren & centrale aanpak.

1c) directe werkgroepondersteuning door PJG; 



Training, workshop & presentatie

1) workshop voor bestuurders (Gaan!, afdelingscan…behoefte?)

 voor 8-15 personen / consumpties en zaal zelf verzorgen;

2) training voor regio’s en werkgroepen (behoefte?)

 meerdere afdelingen / gratis;

3) training voor leden (jong leren, presenteren, IVA, EHBO…)

 activering leden / € 5,- p.p. / consumpties en zaal zelf verzogen;

4) van bestuursonderzoek naar verenigingsprofielen

 openheid naar gemeenten, sponsoren, leden, e.a.



Motiveren & Inspireren

1)   PJG wil graag met jullie meedenken, vraag naar ideeën;

2a) in kaart brengen van leden (ledenonderzoek):

 opleiding, profielen, hobby’s, bijbaan;

 plattelandsjongerenverenigingen zijn een praktisch werkveld;

2b) activering op basis van relevantie:

(maatschappelijke) stages & aspirant-werk;

 inspiratie voor activiteit(vernieuwing).



Belangenbehartiging

1) van verenigingsprofiel naar openheid en transparantie:

 Makkelijke afstemming van belangen met derden;

 Uitstraling betrouwbaarheid  versterking imago.

2a) een centraal PJG-profiel;

2) Structureel (regionaal/provinciaal) v.s. Aanvullend (lokaal):

 belangenbehartiging bij provincie resp. bij gemeenten;

 sponsoring provinciaal resp. lokaal.



Beleidsdoelen provincie

1) maatschappelijk en actief betrokken jongeren (bij beleid);

2) talentontwikkeling; 

3) maatschappelijke stages; 

4) samenwerken/netwerken, contact met gemeenten;

 via de dorpsraad?)

 via extra overleg tussen vereniging en gemeentecontactpersoon



~Einde~


